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ALLGEMEINE GESCHAFTSBEDINGUNGEN (AGB):
1. Geltungsbereich

Diese Allgemeinen Geschaftsbedingungen gelten fiir alle Geschaftsbeziehungen zwischen [dein
Unternehmensname] (nachfolgend ,, Anbieter”) und dem Kunden, soweit nichts anderes schriftlich
vereinbart wurde.

2. Vertragsgegenstand

Der Anbieter bietet Dienstleistungen im Bereich Feelgood Management, Training und
Personalvermittlung an. Der Umfang der Dienstleistungen wird individuell vereinbart und im Vertrag
festgehalten.

3. Vertragsabschluss

Ein Vertrag kommt zustande, sobald der Kunde ein schriftliches Angebot des Anbieters annimmt oder
einen Auftrag erteilt und dieser vom Anbieter bestatigt wird.

4. Zahlungsbedingungen

Die Vergitung richtet sich nach dem individuell vereinbarten Angebot. Rechnungen sind innerhalb
von 10 Tagen ohne Abzug zu zahlen.

5. Stornierung und Riicktritt

Eine Stornierung von Schulungen oder Trainings durch den Kunden ist bis zu 7 Tagen vor dem Termin
kostenlos moglich. Danach werden 100% der vereinbarten Kosten in Rechnung gestellt.

Bei der Personalvermittlung gilt die Provision als geschuldet, sobald der vermittelte Mitarbeiter einen
Arbeitsvertrag mit dem Kunden abschliel3t.

6. Haftung

Der Anbieter haftet nur flr grobe Fahrlassigkeit und Vorsatz. Eine Haftung fiir mittelbare Schaden
oder entgangenen Gewinn ist ausgeschlossen.

Die Haftung fiir die Auswahl der vermittelten Kandidaten liegt ausschlieBlich beim Kunden.
7. Datenschutz

Alle personenbezogenen Daten werden gemaR den geltenden Datenschutzgesetzen verarbeitet.
Nahere Informationen finden Sie in der Datenshcutzinformation.

8. Schlussbestimmungen

Anderungen oder Erginzungen dieser AGB bediirfen der Schriftform. Sollten einzelne Bestimmungen
dieser AGB unwirksam sein, bleibt die Gliltigkeit der ibrigen Bestimmungen unberihrt.
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IMPRESSUM:

fe| man Agentur fir etc P(eople) P(rojects)
Geschaftsfiihrung: Mag. Monika Juritsch
Adresse: Heinzgasse 1c/Top07 | 9020 Klagenfurt
Telefonnummer: +43 650 63 69 480

Mailadresse: juritsch@feman.at

Gerichtsstand: Klagenfurt am Worthersee
UID: ATU79964745
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DATENSCHUTZINFORMATION GEMASS ART. 13 UND ART. 14 DSGVO

1. PRAAMBEL

Wir, fe|man (Monika Juritsch), nehmen den Datenschutz ernst. Diese Datenschutzerklarung
informiert Sie dariber, welche personenbezogenen Daten wir erheben, verarbeiten und nutzen. Wir
erheben nur Daten, die fiir die Durchfiihrung und Abwicklung unserer Leistungen erforderlich sind
oder die Sie uns freiwillig zur Verfligung stellen.

2. VERANTWORTLICHER FUR DIE DATENVERARBEITUNG
Der Verantwortliche fiir die Datenverarbeitung ist Monika Juritsch.

3. DATENSICHERHEIT

Wir schiitzen lhre Daten durch technische und organisatorische MaRnahmen vor unerlaubtem Zugriff
und Manipulation. Unsere Website verwendet eine SSL-Verschliisselung, um die Ubertragung lhrer
Daten zu sichern. Beachten Sie bitte, dass trotz aller SicherheitsmaRnahmen keine vollstiandige
Sicherheit garantiert werden kann.

4. RECHTSGRUNDLAGE UND ZWECK DER DATENVERARBEITUNG

Wir verarbeiten |hre Daten nur, wenn eine rechtliche Grundlage vorliegt (z.B. Einwilligung, Vertrag,
rechtliche Verpflichtung oder berechtigtes Interesse). Die Verarbeitung erfolgt zur Erfillung unserer
vertraglichen Pflichten und zur Unterstiitzung lhrer Karriere durch Personalberatung und
Jobvermittlung.

5. BEWERBERDATEN

Ihre Daten als Bewerber/in werden vertraulich behandelt. Sie werden im Bewerbungsprozess
verwendet und an potenzielle Arbeitgeber weitergegeben, wenn dies fiir hre Bewerbung notwendig
ist. Eine Weitergabe erfolgt nur im Einvernehmen mit Ihnen.

6. NEWSLETTER

Unser Newsletter-Dienst ist derzeit nicht aktiv. Falls Sie sich anmelden, erfolgt dies nur nach lhrer
freiwilligen Einwilligung, die Sie jederzeit widerrufen kdnnen. Ebenso kénnen Sie sich bei uns
bewerben und in unseren Talentepool aufgenommen werden. Informationen zu aktuellen
Jobangeboten und Berufsberatung erhalten Sie tiber die von Ihnen angegebenen Kontaktdaten.

7. DAUER DER SPEICHERUNG

Wir speichern Bewerberdaten wahrend des Bewerbungsprozesses und danach nur so lange, wie es
gesetzliche Verpflichtungen erfordern (z.B. 6 Monate nach dem GIBG). Daten von Newsletter-
Abonnenten werden bis zum Widerruf gespeichert.

8. PERSONENBEZOGENE DATEN VON KANDIDATEN

Wir erheben folgende Daten im Bewerbungsprozess: Name, Geburtsdatum, Kontaktdaten,
Bewerbungsdokumente, Ausbildung, beruflicher Werdegang, und berufliche Anforderungen. Sensible
Daten wie Gesundheitsinformationen oder Angaben zur ethnischen Herkunft werden nicht
gespeichert.

9. PROFILING
Wir nutzen Matching- und Suchtechnologien, um passende Kandidaten zu finden, jedoch keine
automatisierten Entscheidungsprozesse. Die Auswahl erfolgt durch unsere Mitarbeiter.
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10. RECHTE DER BETROFFENEN

Sie haben das Recht auf Auskunft, Berichtigung, Loschung, Widerspruch, Einschrankung der
Verarbeitung und Datenlibertragbarkeit. Anfragen richten Sie bitte an Monika Juritsch, unter
Beifligung eines Identifikationsnachweises. Wir beantworten lhre Anfrage innerhalb eines Monats.

11. BESCHWERDERECHT

Bei Beschwerden kdénnen Sie sich an uns wenden oder sich an die Datenschutzbehdrde wenden:
Datenschutzbehorde, Hohenstaufengasse 3, 1010 Wien; Telefon: +43 1 531 15-202525; E-Mail:
dsb@dsb.gv.at; https://www.dsb.gv.at/.
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